Aktive Filter: AZ-Feingliederung: medizinische Informationen analysieren und adaquat interpretieren kénnen

Modul akad. Periode |Woche Veranstaltung: Titel LZ-Dimension LZ-Kognitions- Lernziel
dimension
M18 So0Se2024 MW 1 UakK 2:1: Patient*in mit akuter Wissen/Kenntnisse analysieren auf Grundlage der Ergebnisse von Anamnese und korperlicher Untersuchung bei
Infektion (kognitiv) Patient*innen mit akuten Infektionserkrankungen eine Arbeitsdiagnose
formulieren kénnen.
M18 So0Se2024 MW 2 Patientenvorstellung: Patient*in mit | Wissen/Kenntnisse analysieren die bei Hepatitis C relevanten Anamneseangaben und Befunde bei der
Hepatitis (kognitiv) koérperlichen Untersuchung benennen und zuordnen kénnen.
M18 SoSe2024 MW 2 Praktikum: Virusdiagnostik Wissen/Kenntnisse verstehen am Beispiel einer Hepatitis B mittels serologischer und molekularbiologischer
(kognitiv) Marker das Krankheitsstadium entsprechend einer akuten, chronischen bzw.
ausgeheilten Infektion erklaren kénnen.
mM18 SoSe2024 MW 2 UaK 2:1: Patient*in mit chronischer | Wissen/Kenntnisse analysieren richtungsweisende anamnestische Angaben und korperliche
Infektion (kognitiv) Untersuchungsbefunde bei Patient*innen mit chronischen Infektionserkrankungen
grundlegend pathophysiologisch einordnen kdnnen.
M18 S0Se2024 MW 2 UakK 2:1: Patient*in mit chronischer | Wissen/Kenntnisse analysieren auf Grundlage der Ergebnisse von Anamnese und korperlicher Untersuchung bei
Infektion (kognitiv) chronischen Infektionserkrankungen eine Arbeitsdiagnose formulieren kénnen.
M18 So0Se2024 MW 3 UakK 2:1: Patient*in mit Wissen/Kenntnisse analysieren relevante anamnestische Angaben und kdrperliche Untersuchungsbefunde bei
nosokomialer Infektion (kognitiv) Patient*innen mit nosokomialen Infektionserkrankungen grundlegend
pathophysiologisch einordnen kdnnen.
M18 So0Se2024 MW 3 UaK 2:1: Patient*in mit Wissen/Kenntnisse analysieren auf Grundlage der Ergebnisse von Anamnese und korperlicher Untersuchung bei

nosokomialer Infektion

(kognitiv)

Patient*innen mit nosokomialer Infektionserkrankung eine Arbeitsdiagnose

formulieren kénnen.
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