Modul akad. Woche |Veranstaltung: Titel LZ-Dimension LZ-Kognitions- Lernziel
Periode dimension

M38 S0Se2025 MW 2 Vorlesung (hybrid): Honorierung | Wissen/Kenntnisse (kognitiv) | erinnern die Aufgaben der kassenérztlichen Vereinigung bei der Vergitung ambulanter
medizinischer Leistungen Leistungen benennen kénnen.

M38 S0Se2025 MW 2 Vorlesung (hybrid): Honorierung | Wissen/Kenntnisse (kognitiv) | verstehen die Honorierung ambulanter arztlicher Leistungen im Rahmen des EBM
medizinischer Leistungen (Einheitlicher Bewertungsmalf3stab) erklaren kdnnen.

M38 S0Se2025 MW 2 Vorlesung (hybrid): Honorierung | Wissen/Kenntnisse (kognitiv) | verstehen die Grundzuge der Honorierung arztlicher Leistungen nach der Gebuhrenordnung
medizinischer Leistungen fiir Arzte (GOA) erklaren kénnen.

M38 S0Se2025 MW 2 Vorlesung (hybrid): Honorierung | Wissen/Kenntnisse (kognitiv) | erinnern die Formel zur Berechnung der DRG (Diagnosis related groups)-Erlose eines
medizinischer Leistungen Krankenhauses benennen kénnen.

M38 S0Se2025 MW 2 Vorlesung (hybrid): Honorierung | Wissen/Kenntnisse (kognitiv) | verstehen die mit dem DRG (Diagnosis related groups)-System verbundenen Fachbegriffe
medizinischer Leistungen (Basisfallpreis, obere und untere Grenzverweildauern, Relativgewicht, NUB,

Prozedur, Case-Mix-Index, PCCL, Zusatzentgelt) erlautern kdnnen.
M38 So0Se2025 MW 2 Vorlesung (hybrid): Honorierung | Einstellungen sich mit der DRG (Diagnosis related groups)-Einfiihrung kritisch auseinandersetzen

medizinischer Leistungen

(emotional/reflektiv)

kénnen.
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